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REPUBLIC OF CAMEROON -
Pecce-Work-Fatherland

e e - |

REPUBLIQUE DY CAMEROUN
Paix-Travail-Patrie

Avis_;_dgé Cohsultqfion pour une Demande dé Cotation )

- N }—’n i '/DC/MIN'SANTE/CIPM/2022' du2_ ﬂ UcT Mﬁ}_'sur‘l’organisaﬁoh )
d'un séminaire d’imprégn_q!ion' auv plan de carriére des‘P_ersonn;qls- Administratifs mis & I

.disposifion du Ministére de Iz Santé Publique sur les principes d'éthique et de déontslogie

7 NI3-364

"'l.'Ob'[ef:-._- L - - . . o )
_D:cxns l'opﬂq_ue;c{'équiper les rouvelles recrues du MINSANTE: d'outils pouvant -leur permettre de

. parfaire leur quc:]iﬁc_:qtidn’profelss'ionn_e'!le et d'assurer leur adaptation & M'évolution des fei:hniques'_qu
~des. strictures administratives, & Ministre de' g Santé Publique ‘envisage d'organiser un sémingire’

Do d'jrﬁ_prégnaf;’dn_ av plan _d_te'cg_fﬁi:fer'e dess persorine]s.ddi’n_inisifcﬁfg mis. a la '_dispb,siltibn du MINSANTE s_u_;'-
- les priricipes d'éthique:et de.déontologie. . - - - - o ; - '

Fl

LI

" -2. Consistance de Ja prestation : - . T .
La présente Cotaijon consiste en l'organisation d'un séminaire d'imprégnation au plan-dé carridre des, -

¢ Personnels: Administratifs“mis & la. disposition du Ministére de lo-Sants Publique sur les principes
" d'éthique et de déontologie - * . _ ’ : oL o ; oo
- 3. Participation ef origina : .. ST o L
La participation & la présente Cofation est otverte & égalité de conditions, - qux ‘entréprises de droit - -
aydnt une-expérience dans Forganisation des sémindires ¢t prestations.de services. -

i

-7 cameroungis,
"-"_4.'Fin_a'n'cen'1enf s . o _ -: R oo s .
~ Les prestations, objet de la. présents’ Cotation sont financées pai le ‘Bud_é;e’f_'de_Fqncﬁdhr;énient du

. Ministére de la Santé Publique, ‘exercice 2022, iiﬁputc:ﬁgr] : 56 40 047 02;34_0?30 361810

v Toe e . e

" 5, C;aﬁf‘pré.v'isioﬁ'nel TR S L T _
" Le coiit prévisionnel de cefte prestation_ést de seize millions six cent mille (17.600 000) fianes CFA.. "

K 6 Consulfal‘ion.dt.: ﬁo‘ssf&i!de-Coi&fi’i;n:' e e e T P, )
Dés publication du présent avis, le-Dossier 'd,e'.Cq_nsuh"nhn‘n_.ph‘ys:qug. pout ‘8tre -consullé uux heures -
ouviables au Service 'des Mdrchés Publics [(Bureay’ des -Ap'pi?!;"d"c_)ffrés),'__c_fut MINSANTE - Tél/ E

- 222-32 10 21, sis & .l"imn"lépbjé:jdé. !g_s‘dhfé_'cb;__i_fdnt la Division des Etudes gf:ﬂdes‘PrQ.iéjg t]_)___EP}:ﬁbU loin
delimmeuble sigge de Id Croix— Rouge Camerounaise.. :.- ~ . T LT o

- .

7. Acquisition dy Dossier de Consultation’s” -~ in .7 e
Le Dossier de Consulfation’.peut &tre obtenu aux _heures ouyrables au Service des Marchés Publics - )
* (Bureau deés Appels d'Offres) :du, MINSANTE - Tél/: 222-32°T0 21, sis & limmedble de la santé. - -

~abrifant 1a Division des Etudes et ‘des Projéts (DEP) non loin de l'immeublesidgge' de la Croix ~Rouge. " :
‘Cameroundise, dés publication du présent  avis, ‘conire. versement: d'tne somme non remboursable

."de:dix mille (10 000) francs ‘CFA, b‘b){gble au Trésor Public contre quiftance représentant les frais- -
d’achat du dessier. .© . i L ' ' o . L

Umission établie * -
et dont la liste -

E "'-8.-_'Cuu§ion ae‘soqiﬁission: o ) . _ o i
. Chagqus s"i:;umt's's';'bri'qdine"'dé_\?rq joindre &.ses pidces qdminfsfrcrfiyés,_ Une ‘CGUﬁOf'I'.'d_é SO
. . par une’institutions financiéres:de premier.ordre agréée par Ie Ministére des finances | _
. figure & la pidce 10 du -Dossier, de ‘Consulfafion, valable ‘pendant trente (30) jours_au-deld de lg date -
B originale de.validité des offres. - ' A T -

" Lé montant de I caution de soumission est de trois cinquante ceht-rﬁ?l_!e (350 000) francs CFA. L
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.9 Remise des offres ;. - _
Chaque offre, rédigée en langue francaise oy anglaise et en sept {07) exempladires dont un (O

original et six (06} copies marquées comme tels ainsi, devra Parvenir au Secrétariat dy Service dej.
Marchés Publics ay Plus tard le DLt A4 a 13 heures, heyre locale. Les Offres déposées

devront porter la fention ;

- Vabsence de Iq caution de soumission

10. Recevabilita des offres; - - ¢ : ' : : ‘
LT = ey y * ip . . ) - ( T _rr .
a Pouverturg est un motif de rejet.pur et simple de I'offre-

K4 l'gffesfdtio_n .de non re_de'}g:;nce i
' v lattestation d'in)r‘na_frfgt'}ldﬂori"';'f . . ‘
v le plan de "lo_é:dliééﬂon“signé SUF I'hoaneur, indiquant Iy ville, la mairig, Je quarfier et
’ déé_bu_rect{x du gounjri;';ssipﬁn‘cirej;_ — LT P "‘ L
v Fattestation de dqﬁii;i'i_igif_ioq bancairs ;- . e T S soLe
«_ ¥ Tattestdtion de ton exclusion. das marchés publics ; ~ - U
' Taftestation 's'igriée:du:-Dfifze:cté_u'f de lE:—-C_:'gis's,é.Naf_:‘Sn'al de Prévoyancé-Sociale ;L

le ( lieu-dif 1

Ung -attestation” de non- faillite, établie par le Tribonal de Grands. Instance du-'fli‘e’t.{ jt:‘f'e.';_::é§i.cfence du

- Soumissionngire datant de-moins de trois (03) mols précédant la dateé de remise des offres;
' f ‘,a CQUﬁ-On-dE'so—Umissl;pn.ﬂ-' :. ".:- ) . | ‘ .. R . : .-:“‘ ; .- f - . .
Y Absénce dé ia aégld’r‘dﬁdn ‘sur. I"henneur de nonzabdndon d'un rhc:r'ch_'é'bt_ib:fii:"_durgni‘ les 03 demiéres
c:hnée§ Vi T S S _ s
Les .é!énjeﬁfs.fechﬁiié;ués sont: S -
L Référenqes do 'éoumfséipﬁgh_iré";' S
Y _’Méfﬁod,ologj’a’{e et cgmp'fjéhéqsion des-TDRs ;o
Y Profil dij personnel clg.; - . . L -

LY -Pi_‘ésenfaﬁon du 'd’bss‘?erl;‘:", i L ST R R
"Lés offres. 'devrgnf éfre fchiffrées' hors taxes sur Iq valeur Gjoutée ( HTVA) et toutes fc:x'és'cqmpﬁse_s (TTC)
ekdctompagnées dy modéle de soumission signé. ERE R

. Tdiffe'qffr’e non
. irrecevable. -

conforme aux bré‘scrip’ﬁohs du présent avis et du ‘dossier de"_consﬁlfqﬁon- serd ‘déclaréde
N S A LT - : . .
© - . TL QOuverdure des offres A G Do _ .
. Pouvertire des offres qurg’ Jiey Ie,ﬂ; L .-Jm f‘%‘l!_ﬁ partir de 14 heures, heure lo_cg{e par la

répr‘_é_;eﬁ?cn_t; diment mandafgs, . - . . ,
Les soumissionnaires Peuvenf. dssister. G cefte séance d'ouvertyre’ ou s'y faire Teprésenter par yne
ment rhandatée, R ce e '

" personne de leur choix dg
12, Déloi &f fiey d'exécution ; ' _ o T . L

le déla; maximum d’exécuﬁéﬁ Prévu par le Maitre d'ouvrage est de cing,(03) fours dés notification de
I'Ordre de Service de démarrage des prestations.”. o T ' -

Le séminaire se dérovlerg hors de la ville de Yaoundé.
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13. Criteres d'évdluation.: ... . - . -
“lIs comprennent les critéres éliminatoires et Jes critéres essentiels définis ainsi qu'il suit ;
13.1. Critaras éliminatoire :

Les critéres éliminatoires sonf les suivants:
d. Absence de la caution de soumission;
b. Fausse déclaration oy piéce falsifide;
c. ‘Absence ou non-conformits d'une pidce administrative aprés épuisement du délai de 48 heures

accordées ; ' _ ' .
d. Note technique inférieur & 70 points sur 100; ’
e. Absence de a déclaration sur I'honneur de non abandon d’au moins un marché public au cours des
trois (03) dernidres années et ne figure pas sur Ig liste des entreprises défaillantes annuellement

établie par le MINMAP.

13.2. Critéres essenliels :
=hieres essentiels ;

Les critéres essentiels sont les suivarits :

AN o ____"Désignation . _ Notation |
LA |Références du soumissionnaire L R ' - 20 points
| B8] Compréhension des TDR, plan de travail of methodologie” . .| 50 points
| C [Profil du personnel cié’ T L S 25 points
D lPrése‘ntation o . T ) 05 points
B F Total * 7 o 100 points | .

Toute offre ne satisfaisant pas.les critéres ci-dessus sera déclarée fon conforme pour { essentiel ef serq

disqualifige.- - ' o o " T :

Seuls les candidats qui ont totalisé, & Pissie-de l'évc:lbcm'_bﬁ, urie' note technique aqu moins égalé &
Soixante-dix (70} points.sur cent (100) seront retenus; ) ‘ : :

L 14. Aﬁi’ibbﬁon de la Leftre-comimaride . - L. _ R S
. Le Maitre d'Ouvrage attribuera lc:-Leijré;—c_pmmgr':de'_czb sgqrﬁissiondcifeldonf Poffre qura été évaluée
la moins disante et Feconiue conforme pour I'essentiel aux di'spositionl‘s de la Demande de Cotation, :
.15, Durée de validits deés offres ; T T S _
‘Les soumissionnaires restent engagés par leyr offre pendant vne durée de quatre-vingt-dix (90) joyrs &

* - partir de la date d'ouvertyure des offres. - . - .|

-16. Renseignements compl

17 .‘lu_tfe'cénhl'e la corruption’: . - - C : -
Pour toute fentative de corruption’ ou faits de rhcu_vaises'pruﬁques, bien vouloir appeler le MINMAP, ou
envoyer un SMS aux NUMEros suivdnts » 673 20 57 25 / 699 37 07 48. . -. e

'.h. oo el -: "--"Ycoun“dé,le r!’ﬂ 0er -

Le Ministre™de la Si_:mfé.PubliqUe,

A}n_g: litions : - e

= MINMAP : :

- JDM/ARMP (publication) ;

S Brés?denr_ClPM/MNSANTE s
- .Segréf'c‘riat CIPM/MINSANTE; .
- Serv;ice des Mdrchés Publics; .
= Archives ) '
*  Affichage..

LE MiINISTRE
N\ The M:ms:erh
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REPUBLIQUE DU CAMEROUN REPUBLIC OF CAMEROON

Paix-Travall-Palrie™ - Peace-Work-Fatherland

S WO ‘ )3 3”3“[’%
/' Consultation for ¢ Quolalion Request N° /CQ/MINSANTE/CIPM/2022
of

or the organization of a seminar in the career plan of the Administrative
Staff placed to the Ministry of Public Health on the principles of ethics and deontology

1. Object :
With a view to equipping new MINSANTE recrvits with tools that can enable them to perfect their
professional qualifications and ensure their adaptation to the evolution of techniques or administrative
structures, the Minister of Public Health plans to organize an immersion seminar in the career plan of the

~"administrative staff made available to the MINSANTE on the principles of ethics and deontology.

2. Consistency of the service:

This Quotation consists of the Organization a seminar in n the career plan of the Administrative Staff
placed to the MINSANTE on the principles of ethics and deontology.

3. Parlicipation and origin:
Participation in this Quotation is open on equal terms to Cameroonian companies with experience in the

: prganizotion of seminars and services.

4, Financing:
The services covered by this Quotation are financed by the Operating Budget of the Mmlstry of Public

Heolih financial year 2022, and allocation: 56 40 047 02 340030 361810.

5. Estimated cost:
The estimated cost of this service is seventeen mllllon six hundred thousand (17,600,000) CFA francs

all taxes included.

6. Consultation of the tender file
.The file may be consulted during working hoUrs at- the Public Procurement Service (Tenders Office) of
the MINSANTE - Tel: 222 22 10 27, located in the health building housing the Division of Studies and
Projects (DEP) not far from the headquarters building of the Cameroon Red Cross, as soon as 1h|s notice

is published.

7. Acquisition of the lender file: ]

. The tender file can be obtained during working hours from the Public Procurement Service (Tenders
Office) of the MINSANTE - Tel: 222 22 10 21, located in the health building housing the Studies and
Projects Division (DEP) not far from the headquarters building of the Cameroonian Red Cross, as sdon as
this notice is published against payment of a non-refundable sum ten thousand (10,000} CFA francs,

payable to the Public Treasury representing the costs of purchasing the file.

8. Bid bond: - ] _
“Each bidder must attach to his administrative documients, a bid bond established by a first-class
financial institution approved by the Ministry of Finance and the list of which appears in exhibit 10
of the Tender File, valid for thirty (30) days beyond the original date of validity of the offers.

The amount of the bid bond is three hundred fifty thousand (350,000) CFA francs.

9. Submission of offers: .
- Each offer, wriiten in French or English and in seven (07) copies including one (01} original and six [0&)
' -:.coples marked as such, must reach the Secretariat of the Public Procurement Service no later than
.at 1 p.m., local hour. Tenders submitted must be marked:

Consultafion for a Quolation Request N° {CQ/MINSANTE/CIPM/2022
of . for the organization of a seminar in the career plan of the Administrative

Staff placed to the Ministry of Public Health on the principles of ethics and deontology
"To be opened only during the counting session”

Prrna 1 7



10. Admissibility of offers;
The absence of the bid bond at the opening is a reason for the pure and simple rejection of the offer.
Tenders will include the following documents:
v" The stamped, dated and signed submission at the current rate;
¥ The purchase receipt of the consultation file;
v The descriptive and quantitative slip duly completed, dated and signed;
-¥" The framework of the unit price schedule.

The administrative documents certified by the competent authorities and currently required are as

follows:

v The certificate of non-royalty;

v The registration certificate;

v’ The location plan signed on honor, indicating the city, the town hall, the district and the "locality” of

The tenderer's offices;

.

¥v" The certificate of bank domiciliation;

¥ The certificate of non-exclusion from public contracts;

¥ The certificate signed by the Director of the National Social Insurance Fund;

v The certificate of non-bankruptcy established by the High Court of the place of residence of the
tenderer dating from less than three (03) months preceding the date of submission of tenders;

v" The bid bond;

v' The declaration on honor of non-abandonment of a public contract during the last 03 years.

The technical elements are:

v Bidder's references;

v Methodology and understanding of the ToRs;
v Staff key profile;

¥" Presentation of the file.

Tenders must be quoted- excluding value added tax (HTVA} ond all taxes included (ATI) and
accompanied by the signed tender template.

Any offer that does not comply with the requirements of this notice and the consultation file will be
declared inadmissible.

11. Opening of bids :
The opening of tenders will take place on from 2 p.m. local time by the Internal

Tenders Commission of the MINSANTE, located at the Ex — PSFN building located near the Cameroon
Red Cross headquarters, in the presence of the tenderers or their duly authorized representatives.

Bidders may attend this opening session or be represented by a duly authorized person of their choice.

12. Delivery deadline and place : .

The maximum execution deadline provided for by the Contracting Authority is five (05) days from
notification of the Service Order for the start of the services.

The seminar will take place outside the city of Yaoundé.

13. Evalualion criteria:
They include the eliminatory criteria and the essential criteria defined s follows:

13.1. Elimination criteria:
The qualifying criteria are as follows:
a. Absence of the bid bond;
b. False declaration or falsified document;
¢. Absence or non-compliance of an administrative document after exhaustion of the 48-hour period
granted;
d. Technical score less than 70 points out of 100;
e. Absence of a sworn statement of non-abandonment of ot least one public contract over the past
three (03) years and does not appear on the list of defaulting companies annually established by’

MINMAP,

13.2. Essential criteria:
The essential criteria-are:

Page | 8



| No. . - - Designation - Nolation
A References , 20 points

B Understanding of the ToR, work plan and methodology ' 50 points

C | Quality and skills of key personnel ' 25 points

D |Presentation : : 05 points
Total 100 points

Any offer not meeting the above criteria will be declared substantially non-compliant and will be
disqualified.

Only candidates who have totaled, at the end of the evaluation, a technical score at least equal to
Seventy {70} points out of one hundred {100) will be retained.

14. Award of the Quotation

The contract will be awarded to the Tenderer whose tender is found to be substantially responsive to
the Tender Documents and whose financial offer has been evaluated as the lowest.

'15. Period of validity of offers: 7
Bidders remain committed to their bid for a period of ninety (20} days from the date of opening of

bids.

16. Additional information:
. Additional information can be obtained during working hours from the Human Resources Department of
the MINSANTE located in the Main Building not far from the National Museum.

17. Fight against corruption: .
For any attempf at corruption or acts of bad practice, please call MINMAP or send an SMS to the

following numbers: 673 20 57 25 / 699 37 07 48.
Yaoundé, on M 0CT 2022

The Minister of Public Heullh},

Copie:

- MINMAP;

- IDM/ARMP (publication);

- CIPM/MINSANTE;

- Public Procurement Service;
- Archives ;

- Display.

‘T_\‘.‘
v e
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REGLEMENT DE LA CONSULTATION

2.1 - LE DOSSIER DE CONSULTATION

Adicle 17 - Contenu dv Dossier de consultation

1.1 le Dossier de Demande de Cotation décrit les prestations faisant I'objet d'une certaine
catégorie de lettre commande, fixe les procédures de la consultation et stipule les conditions de ces
lettre-commandes.

1.2  Le dossier de consultation comprend les documents ci-aprés :
a. La lettre de soumission ;
b. Les termes de référence ;
¢. Le cadre du bordereau des prix unitaires ;
d. Le bordereau descriptif et quantitatif ;
e. Le modéle de soumission ;
f. Le projet de lettre commande ;
g. Le tableav de comparaison des offres.

1.3 Le soumissionnaire devra examiner les instructions, modéles, conditions et spécifications contenus
dans le Dossier de consultation.

2.2 - PREPARATION DES OFFRES

Aricle 2 - Langue de I'offre
L'offre ainsi que toute la correspondance constituant I'offre seront rédigées en frangais ou en anglais.

Article 3 - Documents constitutifs de I'offre
L'offre présentée par le soumissionnaire comprendra les documents suivants diment remplis :

a. La soumission, datée, signée et timbrée ;

b. Le Bordereau Descriptif et Quantitatif diment rempli, daté et signé ;

c. La quittance d'achat du dossier de consultation ;

d. Lles piéces administratives certifiées par les autorités compétentes et en cours de validité
suivantes : |'attestation de non redevance ; l'attestation d'immatriculation; le plan de
localisation signé sur I'honneur, indiquant la ville, lo mairie, le quartier et le « lieu-dit » des
bureaux du soumissionnaire ; 'attestation de domiciliation bancoire ; l'attestation de non
exclusion des marchés publics ; I'attestation signée du Directeur de la Caisse National de
Prévoyance Sociale ; la caytion de soumission.

e. Les éléments techniques sont: les références du soumissionnaire ; la méthodologie et
compréhension des TDRs ; la qualité et compétences du personnel clé ; les moyens logistiques et
techniques ; la présentation du dossier.

Les offres devront &tre chiffrées hors taxes sur la valeur ajoutée (HTVA) et toutes taxes comprises
{TTC) et accompagnées du modéle de soumission signé.

Toute offre non conforme aux prescriptions du présent avis et du dossier de consultation sera
déclarée irrecevable.

Aricle 4 - Offre
Le soumissionnaire présentera une offre remplie suivant le modéle joint et, remplira et signera le projet
de lettre-commande.

Adicle 5 - Monnaies de I'offre
Les prix seront libellés en francs CFA.

Ardicle 6 - Délai de validité des offres
Les offres seront valables pour une période de 20 (quatre-vingt-dix} fours & compter de l'ouverture
des plis.

2.3 - DEPOT DES OFFRES

Adicle 7 - Cachetage et marquage des offres .
Les soumissionnaires placeront l'original et les copies de leur offre dans une enveloppﬁ,‘ c
adressée au Maitre d'Quvrage & 'adresse indiquée dans la lettre de soumission portant | :f;m



Demande de Cotation N°074/DC/MINSANTE/CIPM/2022 duv 20/10/2022 pour ['organisation
d'un séminaire d'imprégnation au plan de cartiére des Personnels Administratifs mis a la
disposition du Ministére de la Santé Publique sur les principes d'éthique et de déontologie

{t A n'ouvrir qu'en séance de dépouvillement %

Article 8 - Date et heure limite de dépdt des offres

Chaque offre, rédigée en anglais ou en frangais, en sept (07) exemplaires dont un {01) original et six (06)
copies marqués comme tels, devra parvenir au Secrétariat du Service des Marchés Publics du
MINSANTE, sis derriére la Croix Rouge Camerounaise & Yaoundé au plus tard le 24/11/2022 a 13
heures, heure locale.

Aticle 9 - Ouverture des plis

9.1 La Commission [nterne de Passation des Marchés placée auprés du Maitre d'Ouvrage ouvrira les plis
dans la salle de réunion de CIPM & 14h le méme jour que le jour du dépdt des offres. Seuls les
soumissionnaires peuvent assister @ cette séance d'ouverture ou s'y faire représenter par une personne
dument mandatée, ayant une bonne connaissance du dossier.

9.2 Lla Commission Interne de Passation des Marchés suscitée établira un procés-verbal de la séance
d'ouverture des plis.

Article 10 - Vérification de la conformité et Comparaison des offres

La Commission Interne de Passation des Marchés procédera & la vérification de la conformité et a la
comparaison des offres en procédant dans I'ordre suivant

s lPexamen de la conformité des offres, du point de vue des délais et termes de référence;

o la vérification des opérations arithmétiques, en utilisant le cas échéant les prix unitaires en lettres pour
procéder aux corrections nécessaires ;

» I'élaboration d'un tableau récapitulatif des offres.

2.4 - ATTRIBUTION DE LA LETTRE COMMANDE

Aricle 11 - Attribution de la Lettre-Commande
Le Mditre d’Ouvrage attribuera la Lettre-commande au soumissionnaire dont 'offre aura été évaluée la
moins-disante et reconnue conforme pour I'essentiel aux dispositions de la Pemande de Cotation.

Article 12 - Communiqué de I'attribution de la Leltre Commande
le Mdaitre d'Ouvrage décidera de I'attribution et publiera le résultat de la Lettre Commande dans le
Journal des Marchés, par voie de presse et/ou par voie d'affichage en communiquant :

a) Le nom de l'attributaire,

b} L'objet de la consultation,

¢} Le montant de la Lettre-Commande,

d} Le délai d'exécution.

Anticle 13- Corruption et manceuvres fravduleuses

Les Présidents et Membres de commission et les Cocontractants doivent observer en tout temps, les régles
d'éthiques professionnelles les plus strictes. lls doivent notamment s’interdire toute corruption ou toute autre
forme de manceuvres frauduleuses. En vertu de ce principe, les expressions ci-dessus sont définies de la
fagen suivante :

(a) est coupable de “corruption” quiconque offre, donne, sollicite ou accepte un quelconque avantage en
vue d'influencer l'action d'un agent public au cours de l'attribution ou de I'exécution d'une lettre-
commande, et

(b) est coupable de “corruption” quiconque fournit, sollicite ou accepte plusieurs cotations émises par le
méme Cocontractant sous des noms des sociétés différentes et/ou sur des numéros d’enregistrement
différents

(c) se livre & des “manceuvres frauduleuses” quiconque déforme ou dénature des faits afin d'influencer
Pattribution ou 'exécution d'une lettre-commande de maniére préjudiciable au Maitre d'Ouvrage.
"Mcnceuvres fraudulevses” comprend nofommenf toute entente U manceuvre co[lusotre des

& priver alnsi le Mditre d’Ouvrage des avantages de cette derniére. K,

Article 14 - Signature de la Lettre-Commande 0w

Dans les cing {05) jours ouvrables suivant la souscription, la Lettre-Commande sera signée \cr,\f‘
L)

d'Ouvrage et sera notifiée au Cocontractant qui se chargera de l'enregistrer selon la proced en
vigueur. o S rarents
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TERMES DE REFERENCE

POUR L'ORGANISATION D'UN SEMINAIRE D'IMPREGNATION AU PLAN DE CARRIERE DES PERSONNELS
ADMINISTRATIFS MIS A LA DISPOSITION DU MINISTERE DE LA SANTE PUBLIQUE SUR LES PRINCIPES D’ETHIQUE ET DE
DEONTOLOGIE

THEME : « GESTION DE LA CARRIERE ADMINISTRATIVE DES PERSONNELS ADMINISTRATIFS MIS A LA DISPOSITION
DU MINSANTE : ENTRE ETHIQUE ET DEONTOLOGIE »
1. CONTEXTE ET JUSTIFICATION
Dans l'optique d'équiper les nouvelles recrues du MINSANTE d’outils pouvant leur permetire de
parfaire leur qualification professionnelle et d'assurer leur adaptation & I'évolution des techniques ou
des structures administratives, le Ministre de la Santé Publique envisage d’organiser un séminaire
d'imprégnation au plan de carriére des personnels administratifs mis & la disposition du MINSANTE sur
les principes d'éthique et de déontologie professionnelle.
2. OBJECTIF GLOBAL
La formation envisagée vise & présenter aux personnels administratifs nouvellement mis a la disposition
du MINSANTE les différents aspects de leur plan de carriére dans ladite Administration ainsi que les
principes d'éthique et déontologie de leur profession.
3. _OBJECTIFS SPECIFIQUES
D'une maniére spécifique, il s'agira de :
- d'outiller les personnels administratifs nouvellement mis & la disposition du MINSANTE & la
maitrise des spécificités et techniques administratives ;
- Maitriser les aspects liés au plan de carriére (recrutement, avancement, reclassement, cessation
d'activité Positions administrative) ;
- Avoir une bonne connaissance des structures parties intégrantes du MINSANTE,
4, PROFil DES FORMATEURS
La formation sera animée par quatre Experts: 03 Experts en Formation ayant une grande et forte
expérience les domaines de l'organisation, réformes administratives et méthodes, ainsi que du
management public, et 01 Expert en Administration des Ateliers tous disposant :
- D'au moins BACC + 5
- D'au moins 10 ans d'expérience professionnelle.

5. PLANIFICATION DES TRAVAUX DU SEMINAIRE
La planification des travaux du séminaire porte notamment sur :
- Le montage de la fiche technique ;
- L'élaboration des documents de travail et des supports pédagogiques ;
- Les modalités pratiques du séminaire ;
- La préparation des thémes ;
- LUintroduction des modules ;
- La présentation des sessions théoriques et des travaux pratiques ;
- les échanges avec les participants ;
- La restitution des travaux ;
- Les recommandations ;
- Etla rédaction du rapport général de ['atelier.

6. DEMARCHE PEDAGCGIQUE

La méthode utilisée sera andragogique, interactive (exposés théoriques appuyés d’exercices pratiques
en groupes, lecture individuelle ou collective, jeux de rdles), usage de Powerpoint, tableaux & feuilles
mobiles et notes du participant. Elle alternera les exposés théoriques, les exercices d’application, les
présentations de travaux pratiques, les discussions et échanges en groupe.

7. SUPPORTS PEDAGOGIQUES

- Constitution ;

- Statut général de la fonction publique ;

- Code du travail ;

- Textes de référence (lois, décrets, arrétés, circulaires, décisions...) ;

- Décret N°2013/093 du 03 avril 2013 portant organisation du Ministére de la Santé P




8. MODULE DE FORMATION
a. Ethique et déontologie administrative ;
b. Gestation des carriéres
c. Gestion de la solde
d. Formation continue
e. La Spécificité du Ministére de la Santé Publique basé sur 'organigramme :
- Cadre institutionnel ;
- Présentation des Structures Techniques et Administratives du niveau central ;
- Présentation des Services Déconcentrés et des Formations Sanitaires Publiques ;
- Présentation des Organismes et Comités Techniques Spécialisés ;
- Cadre général de la politique publique.
9. PUBLIC CIBLE
Cette formation est organisée & l'intention de 45 personnels administratifs nouvellement mis & la
disposition du MINSANTE.

10. SECRETARIAT TECHNIQUE
Il est assuré par les personnels d’appui {secrétaire, agent de liaison et chauffeurs) de la DRH/MINSANTE
et est chargé de:

- L'accueil des participants

- Lenregistrement des participants,

- L'orientation des participants,

- Linstallation des participants...

11. DELAI ET LIEU DE LA FORMATION
Cette formation se tiendra pendant cing (05) jours & MFOU.

12. CONSISTANCE DE LA PRESTATION

Les prestations consisteront essentiellement & réaliser les actions suivantes :

- Assurer les préparatifs liés a 'organisation du séminaire ;

- Fournir la logistique aux participants pour le bon déroulement du séminaire ;

- Fournir le matériel didactique aux participants ;

- Fournir les supports pédagogiques ;

- Fournir le kit du participant (blocs notes, stylos, crayons, surligneurs, gommes ...) ;

- Prévoir une salle de conférence d’une grande capacité, un vidéo projecteur, la sonorisation, le
tableauv & feuilles mobiles ... ;

- Assurer 'hébergement, la restauration (petit déjeuner, pause-café, déjeuner, diner...) et le
transport des participants ;

- Rédiger le rapport final de I'atelier.

13. RESULTAT ATTENDU
45 Personnels Administratifs nouvellement mis & la disposition du MINSANTE ont une parfaite mditrise
des spécificités et techniques administratives, ainsi que les aspects liés & leur plan de carriére d'une part,
et d'autre part, d'avoir une bonne connaissance des structures parties intégrantes dv MINSANTE.

14. SCURCE DE FINANCEMENT
Budget de Fonctionnement du MINSANTE, Exercice 2022.
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4. CADRE DU BORDEREAU DES PRIX UNITAIRES

Activités

Désignation

Coit Unitaire
en chiffres

Cout Unitaire
en lettre

Honoraires
des formateurs

Expert 1 (H/))

Expert 2 (H/J)

Expert 3 (H/))

Expert 4 (H/J)

Hébergements
des pardicipanis

Hébergements des participants

Transport
des patticipants

Transport des participants

Logistique

Location de la salle

Location dv matériel de projection

Location du matériel de sonorisation

Kit dv participant (classeurs, blocs-notes,
stylos, crayons, gommes)

Supports pédagogiques

Tableau & feville mobile

Clés UBS

Badges d'identification

Gel hydro alcoolique

Masques {paquet)

Restauration

Petit déjeuner

Pause-café

Déjeuner

Diner

Frais divers

Frais divers ( Secrétariat Technique)
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5. CADRE DU DETAIL QUANTITATIF ET ESTIMATIF

Activités Désignation Qié d':ti’:u U:i:iaxire Prix Total
Expert 1 (H/)) 1 05
. Expert 2 (H/J) 1 05
dos formatours. | EXE=rt3 (/) ‘ 05
Expert 4 {(H/J) 1 05
Sous-total 1
Hébergements |Hébergements des participants I 45 | 05
des participants Sous-total 2
Transport Transport des participants 45 05
des paricipants Sous-total 3
Location de la salle FF 1
Location du matériel de projection FF 1
Location du matériel de sonorisation FF 1
Kit du participant {classeurs, blocs-
notes, stylos, crayons, gommes) 45 !
Supports pédagogiques 45 1
Logistique Tableau & feuille meohile 10 05
Clés UBS 45 1
Badges d'identification 55 1
Gel hydro alcoolique 55 1
Masque (paquet) 03 05
Sous-fotal 4
Petit déjeuner 55 05
Pause-café 55 05
Restauration | Déjeuner 55 05
Diner 55 05
Sous-total 5
o Secrétariat technique | 10 | 05
Frais divers
Sous-total 6
MONTANT TOTAL H.T
TV.A(19.25 %)
AR (2.2% ou 5.5 %)
MOTANT TOTAL TTC
Arrété le présent Détail Quantitatif et Estimatif & la somme de :
{ ) franes CFA TTC.
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6. TABLEAU DE COMPARAISON DES OFFRES

Conformité - .
No N.on.1 des . Adresse de I'offre Exécution Prix Tolal Ohservations
soumissionnaires . T - TTC
Oui Non Délai Lieu
1
2
3

A
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GRILLE D'EVALUATION

Nom du soumissionnaire :

N° Désignation Notation
Références 20 poinis
Expériences générales dans le domaine (Nombre de prestations
réalisées : 05points/contrat) (photocopie de la 1ére page et derniére
page du contrat + copie du PV de recette ou copie de I'attestation de

A |service fait)./10points
Expériences spécifiques par rapport & la prestation (Nombre de
prestations similaires réalisées : 05point/contrat) (photocople de la
lére page et derniére page du contrat + copie du PV de recette ou
copie de l'attestation de service fait)./10 points.

Sous-total /20
Compréhension des TDR, plan de travail et méthodologie 50 points

g [Note méthodologique./25 points
Compréhension de |la mission./15 points
Chronogramme des activités./10 points

Sous-total /50
Profil du personnel clé 25 points
03 Experts en formation + 01 Expert administration des ateliers
disposant tous d'au moins BACC + 5

C Copie légalisée du Dipléme./05 points
Expérience Générale./05 points
Expérience spécifique dans les domaines de l'organisation, réformes
administratives et méthodes, management public./10 points
CV daté et signé./05 points

Sous-total /20
Présentation 05 points
Sommaire./01 point

E |Intercalaire d'intercalaires d’annonce des différentes piéces./01 point
Pagination./01 point
Reliure du dossier./02 poinis

/05
Total général /100 points

Toute offre ne satisfaisant pas les critéres ci-dessus sera déclarée non conforme pour I'essentiel et sera
disqualifiee.

Seuls les candidats qui ont totalisé, & l'issue de I'évaluation, une note technique au moins égale a
Soixante-dix {70) points sur cent (100) seront retenus.

o = JEUE‘:‘:\
PULALIC o 2vTR
Eoatian
< X

3"

: |
¥ia
8 % "t.-‘?




REPUBLIQUE DU CAMEROUN REPUBLIC OF CAMEROON
Paix-~-Travail-Patrie Peace-Worl-Fatherland

Commission Interne de Passation des Marchés
(CIPM)

Demande de Cotation

N°074/D13-361/DC/MINSANTE/CIPM/2022 du 20/10/2022
Pour l'organisation d'un séminaire d'imprégnation au plan de carriére
des Personnels Administratifs mis & la disposition du Ministére de la Santé
Publique sur les principes d'éthique et de déontologie

Maitre d’Ouvrage : Le Ministre de la Santé Publique
Financement : Budget de Fonctionnement du MINSANTE

Imputation : 56 40 047 02 340030 361810
Exercice : 2022

t PIECE N°8 : MODELE D'ANNEXES B

Octobre 2022

Cadtarents B2

~—



MODELES D’ANNEXES

1. LETTRE DE SOUMISSION
DAt teseeeessssaascsessnscrssnnss

Demande de Cotation N°074/DC/MINSANTE/CIPM/2022 du 20/10/2022 Pour ['organisation
d'un séminaire d'imprégnation au plan de carri¢re des Personnels Administratifs mis a la
disposition du Ministére de la Santé Publique sur les principes d'éthique et de déontologie

A M. le Ministre de la Santé Publique
Monsieur le Ministre,

Aprés avoir examiné le Dossier de consultation dont nous accusons ici officiellement réception, nous,
soussignés, offrons d’exécuter

Conformément & la demande de consultation, pour la somme de  coievciiininiriiniine
vereeesscsnesnsenssss |en letires ef en chiffres) F CFA Hors Taxe sur la valeur ajoutée et Toutes Taxes
COMPFISES wevunererrnsssssrassrarsanenrasssserssssssssissserssssnen (€N letires et en chiffres) FCFA

Nous nous engageons, si notre offre est acceptée, & réaliser les prestations dans un délai de
tereeseesesensensseess SloN les dispositions précisées dans le Dévi Quantitatif et Estimatif.

Nous nous engageons sur les termes de cette offre pour une période de ........... (Nombre de jours)
& compter de la date fixée pour 'ouverture des plis, telle que stipulée dans I'Avis de consultation,
L'offre continuera & nous engager et pourra étre acceptée & tout moment avant la fin de cette
période.

Jusqu'é ce qu'une leftre-commande en bonne et due forme soit préparée et signée, la présente offre
complétée par votre acceptation écrite et la notification d'attribution d'une [ettre-commande,
constituera une lettre-commande nous obligeant réciproquement.

LE tereccceccaressorsrnnncasssansss

SIgNature civveeiersinerseasisrcsnronsenans

Nom et qualité du signataire pour le compte du Candidat




2. DECLARATION SUR L'THONNEUR

Je soussigné, cveiirirrennreniaiiieniens vevees-.- Directeur Général de :

Soumissionnaire (références de la Demande de Cotation) veveeiereceenenns.

En application des dispositions de la Lettre-Circulaire n° 004/LC/MINMAP/CAB du 25 Janvier 2017
relative & la prise en compte des défaillances des entreprises dans Pexécution des marchés
antérieurs pour I'attribution de nouveaux marchés,

Déclare sur 'honneur par la présente :

1- N'avoir abandonné aucun marché au cours des trois (03) dernigres années sur I'ensemble du
territoire national ;

2o QUE crerriereeersense. (nom de la structure) coicecisiiiiiiiiine., nNE figure pas sur la liste des
entreprises défaillantes établie annuellement par le Ministre des Marchés Publics.

En foi de quoi le présent document est établi et signé pour servir et valoir ce que de droit.
FOTt € cenerescnraniorasnsossaararsasersrssasanse

Nom et Prénom, Signature du responsable de la structure
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REPUBLIQUE DU CAMEROUN REPUBLIC OF CAMEROON

Paix-Travail-Patrie Peace-Work-Fatherland
MINISTERE DE LA SANT—E PUBLIGUE MINISTR: _S_ZZLEEZ HEALTH
Letire-commande N° /LC/MINSANTE/CIPM/2022 du passée avec

aprés Demande de Cotation n°074,/DC/MINSANTE/CIPM/2022 du 20/10/2022 pour I'organisation
d'un  séminaire d'imprégnation au plan de carriére des Personnels Administratifs
mis & la disposition du Ministére de la Santé Publique sur les principes d’éthique et de déontologie

Maitre d’Quvrage : Le Ministre de la Santé Publique

Titulgire de Lettre-commande :

BP:
Tél. :
N°® R.C.C.M:
NIU:
Compte n°:
Banque:

Objet de la Lettre-commande : Organisalion d'un séminaire d'imprégnation au plan de carriére
des Personnels Administratifs mis & la disposition du Minisiére de la Santé Publique sur les
principes d'éthique el de déontologie

Theme : « Gestion de la carriére administrative des Personnels Administratifs mis @ la disposition
du MINSANTE : entre éthique et déontologie »

Lieu d'exécution : Mfou

Montant : en francs CFA

Montant

Dési tion .
stgnati en chiffre

Montant en leftre

Montant Hors Taxes

TVA (19,25%)

1.R (2,2% ou 5,5%)

Montant TTC

Montant Net & mandater

Délai d'exécytion : Cinq (05) jours.
Financement : Budget de Fonclionnement, Exercice 2022

Imputation : 56 40 047 02 340030 361810

Souscrite, le

Signée, le

Nolifiée, le

Enregistrée, le

L ubEIGUE Ao
;'{Lif?_?ugu" oﬁg‘o\\

Ry

2l

T 1GLNIS
NI

ey
=



Entre :

L'Etat du Cameroun, représenté par Monsleur le Ministre de la Santé Publique.

Ci-aprés dénommé « Mailre d’Ouvrage »,

D'une part

Et:
BP:
Tél. :
N°R.C.C.M :

NIU:

Comple bancaire n°:
Banque:
Agence:

Représentée par Monsieur ou Madame, , son Directeur,
Ci-aprés dénommé « Cocontractant de I’Administrafion »,

D'autre part

Il a été convenu et arrété ce qui suit :




Sommuaire

Titre | : Cahier des Clavses Administratives Particuliéres
Titre 1l : Termes de Référence

Titre Il : Bordereau des Prix Unitaire

Titre |V : Détail Quantitatif et Estimatif
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TITRE 1 : CAHIER DES CLAUSES ADMINISTRATIVES PARTICULIERES
Table des matiéres

Chapiltre I : Généralités

Article 1 : Ohjet de la Lettre-commande

Article 2 : Procédure de passation de la Lettre-commande
Article 3 : Définitions, attributions et nantissement
Article 4 : Langue, loi et réglementation applicables
Article 5 : Normes

Article & ; Piéces constitutives de la Lettre-commande
Article 7 : Textes généraux applicables
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CHAPITRE | : GENERALITES

Aricle 1 : Objet de la Lettre-commande

la présente Lettre-commande a pour objet organisation d'un séminaire d'imprégnation au plan de carriére des
Personnels Administratifs mis & la disposition du Ministére de la Santé Publique sur les principes d'éthique et de
déontologie,

Article 2 : Procédure de passation de la Lettre-commande

Lla présente Lettre-commande est passée aprés Demande de Cotation n°07 /DC/MINSANTE/CIPM/2022 du
)

Aricle 3 : Définitions et attributions
3.1. Définitions générales :
a. Le Mditre d'Ouvrage est : Le Ministre de la Santé Publique ;
b. Le Chef de la Letire-commande est : Le Directeur des Ressources Humaines ;
c. L'Ingénieur de la Lettre-commande est : Le Sous-Direcleur du Personnel;
d. Le Cocontractant est ; ,BP: -Tél.:

3.2. Nantissement :
a. L'autorité chargée de 'ordonnancement et de la liquidation des dépenses est : Le Ministre de la
Santé Publique;
b. Le responsable chargé du paiement est : le Payeur Spécialisé auprés du MINSANTE et du MINJUSTICE;
e. le responsable compétent pour fournir les renseignements au fitre de l'exécution de la présente
Lettre-commande est : Le Direcleur des Ressources Humaines,

Article 4 ;: Langue, loi et réglementation applicables

4.1. La langue utilisée est le Frangais et/ou I'Anglais.

4.2. Le cocontractant s'engage & observer les lois, réglements, ordonnances en vigueur en république
du Cameroun, et ce aussi bien dans sa propre organisation, que dans la réalisation de la Lettre-commande.

Arficle 5 : Normes (non applicable)

Arficle 6 : Piéces constitutives de la Letire-commande
Les piéces contractuelles constitutives de la présente Lettre-Commande sont par ordre de priorité :

1. la lettre de soumission;

2. la soumission du fournisseur et ses annexes dans toutes les dispositions non contraires au Cahier des
Clauses Administratives Particuliéres et au Cahier des Clauses Techniques Particuliéres ci-dessous visés ;

3. le Cahier des Clauses Administratives Particuliéres (CCAP) ;

4, les Termes de référence ;

5. les éléments propres & la détermination du montant de la Lettre-Commande, tels que, par ordre de
priorité : les bordereaux des prix unitaires, I'état des prix forfaltaires, le détall ou le devis estimatif, le
sous-détail des prix unitaires ;

6. le Cohier des Clauses Administratives Générales (CCAG) applicables aux Marchés publics mis en

vigueur par arrété N° 033 du 13 février 2007.

Atlicle 7 : Texles généraux applicables
La présente Lettre-commande est soumise aux textes généraux ci-aprés :

1. Ordonnance n°2022/001 du 02 juin 2022 modifiant et complétant certaines disposition de la Loi
n°2021,/026
du 16 décembre 2021 portant lol de finances de la République du Cameroun pour Pexercice 2022 ;

2. La Loi n°2018/012 du 11 Aoit 2018 portant Régime Financier de ['Etat et des autres Entités Publiques ;

3. Lo Loi n°2018/011 du 11 Aoit 2018 portant Code de Transparence et de Bonne Gouvernance dans la
gestion des finances publique au Cameroun ;

4. Le Décret n°77/41 du 03 février 1977 fixant les attributions et I'organisation des contrdles financiers,
modifié et complété par le Décret n°2013/066 du 28 février 2013 portant organisation du Ministére des
Finances ;

5. Le Décret n°2001/048 du 23 février 2001 portant organisation et fonctionnement de I'Agence de Régulation
des Marchés Publics ;

6, Lle Décret n°2012/076 duv 08 mars 2012 modifiont et complétant certaines dispositions du Décret
N°2001/048 du 23 février 2001, portant création, organisation et fonctionnement de 'ARMP ;

7. Le Décret n°2013/159 du 15 Mai 2013 fixant le régime particulier du contréle administr fifd 2
publiques 2

8. Le Décret n 2018/366 du 20 Juin 2018 portant Code des Marchés Publics ;

9. le décret n® 2013/093 du 03 avril 2013 portant organisation du Ministére de la Santé

10, Le Décret n°2019/001 du 04 fjanvier 2019 portant nomination d’un Premie
Gouvernement ;

11. Le Décret n°2019/002 du 04 janvier 2019 portant réaménagement du Gouvernement ;




12. L'arrété n°033/CAB/PM du 13 février 2007, mettant en vigueur le cahier des clauses administratives
générales, applicables aux marchés publics ;

13. La Circvlaire n°00001/PR/MINMAP/CAB du 25 avril 2022 relative & I'application du Code des Marchés
Publics ;

14. La Circulaire n°00000456/C/MINFI du 30 décembre 2021 Portant Instructions Relatives a I'Exécution des
Lois
de Finances, au Suivi et au Contrdle de I'Exécution dv Budget de I'Etat et des Autres Entités Publiques pour
Exercice 2022 ;

15. Les textes régissant les corps de métiers ;

16. Les normes techniques en vigueur au Cameroun ;

17. D’autres textes spécifiques auv domaine concerné par la lettre-commande.

Article 8 : Communication

8.1. Toutes les notifications et communications écrites dans le cadre du présent Marché devront étre faites aux

adresses svivantes :

a. Dans le cas ol le Maitre d’Ouvrage en est le destinataire : Monsieur le Ministre de la Santé Publique &
Yaoundé avec copie adressée dans les mémes délais, au Chef Service et & I'Ingénieur le cas échéant.

b. Dans le cas ol le Cocontractant est le destinataire : Les correspondances seront valablement déposées au
siége social de . BP: -Tél. : ou & défaut & la Communauté
Urbaine de la ville correspondante ou & la Commune d'Arrondissement dont relévent les prestations.

8.2. Le Cocontractant adressera toutes notifications écrites ou correspondances a l'lngénieur de la lettre-

commande, avec copie au Chef de Service,

Anticle 9 : Ordres de service

9.1. U'ordre de service de commencer les prestations est signé par le Maitre d'Ouvrage notifié par le Chef
Service du Marché avec copie & I'lngénieur.

9.2. Les ordres de service @ incidence financiére ou susceptibles de modifier les délais seront signés par le
Maitre d'Quvrage et notifiés par le Chef de Service avec copie & l'ingénieur.

9.3. Lles ordres de service & caractére technique liés au déroulement normal du chantier et sans incidence
financiére seront directement signés par le Chef de Service et notifiés par I'ilngénieur.

9.4. les Ordres de Service valant mise en demeure sont signés par le Maitre d'Ouvrage et notifiés par le Chef
de Service avec copie 4 I'Ingénieur.

9.5. les ordres de service pour cas de forces majeures ouv intempéries sont signés par le Maitre d'Ouvrage et
notifiés par le Chef de Service avec copie a ['Ingénieur.

9.6. Le Cocontractant dispose d’un délai de quinze (15) jours pour émettre des réserves sur tout ordre de
service requ. Le fait d'émettre des réserves ne dispense pas I'entreprise d’exécuter les ordres de service regus.
9.7. Tous les ordres de services seront tenus en copie au MINMAP,

Anticle 10 : Matériel et personnel du Cocontractant

10.1. Toute modification méme partielle apportée aux propositions de l'offre technique n'interviendra
qu'aprés agrément écrit du Maltre d'ouvrage ou du Chef de Service.

En cas de modification, le Cocontractant se fera remplacer par un personnel de compétence (qualifications et
expérience) av moins égale.

10.2. En tout état de cause, les listes du personnel d’encadrement & metire en place seront soumises &
agrément de Llngénieur de la letire-commande, dans les quinze (15) jours qui suivent la nofification de
'ordre de service de commencer les travaux. L'lngénieur du marché disposera de huit (8) jours pour notifier par
&crit son Avis avec copie au Chef de service. Passé ce délai, les listes seront considérées comme approuvées.
10.3. Toute modification unilatérale apportée aux propositions en matériel et en personnei d'encadrement de
I'offre technique, avant et pendant les travaux constitue un motif de résiliation de la Lettre-commande.

10.4. Le Cocontractant Utilisera le matériel approprié dans le projet d'exécution pour la bonne exécution des
prestations selon les régles de I'art.

10.5. Toute modification apportée sera notifiée & I'Autorité Cocontractante

CHAPITRE 11 : CLAUSES FINANCIERE

Adicle 11 : Garanties et cautions
11.1. Cauvtionnement définitif
Vingt (20) jours aprés la notification de la signature de la Lettre-commande, le Cocygcit_um;hde
I’Administration fournira un cautionnement définitif est fixé & trois pour cent (3%) du m%@qé\‘g‘téiqu.l%
présente Lettre-commande. Ce cautionnement est délivré par un organisme financier de pr,é'r‘y“{fe;}’g_m:il’eifc::g;7 8N
par le Ministre chargé des Finances. / {"'bq',i‘z-‘*““k Yoy
La restitution du cavtionnement définitif sera effectuée dans un délai d'un (OT) mois{ c’:l'p!"‘;si:"‘lw
provisoire des prestations sur main levée délivrée par le Maitre d'Ouvrage aprés demande d

11.2. Cautionnement de garantie {non applicable)

11.3. Cautionnement d'avance de démarrage (non applicable)




Article 12 : Montant de la Lettre-commande
Le montant la présente Lettre-Commande, tel qu'il ressort du détail estimatif ci-joint, est de -
Désignation Montant en chiffre Montant en lettre
Montant Hors Taxes
TVA (19,25%)
I.R {2,2% ovu 5,5%)
Montant TTC
Montant Net a mandater

Le montant de la lettre-commande calculé dans les conditions prévues a l'article 19 du CCAG, résulte de
Papplication au montant hors TVA, du taux de lo taxe sur lo valeur djoutée (TVA)} et du rabais
éventuellement consenti par le Cocontractant.

Article 13 : Lieu e! mode de paiement

13.1. En contrepartie des paiements & effectuer par le Maitre d'Ouvrage au Cocontractant, dans les conditions
indiquées dans la Lettre-commande, le Cocontractant s'engage & exécuter les travoux conformément aux
dispositions de la Leftre-commande.

13.2. Le Maitre d'Ouvrage se libérera des sommes dues, soit | ) de francs CFA, par crédit au compte n°
ouvert au nom de la société a .

Article 14 : Variation des prix
Les prix sont fermes et non révisables.

Ardicle 15 : Paiement de la prestation
Le paiement de la présente Lettre-Commande se fera en Francs CFA et en totalité aprés livraison des fournitures.

A cet effet, le Cocontractant de PAdministration fournira les documents ci-aprés :
= La facture définitive timbrée ;
=" le borderedau de livraison ;
= le procés-verbal de réception ;
®  Le Lettre-Commande enregistré ;
®  Un dossier administratif et fiscal complet ;
= |'aottestation de non exclusion ARMP ;
= e justificatif du palement de I'IR auprés du Service des Impéts le cas échéant ;
» e bulletin d'émission de la TVA,

Article 16 : Intéréts moratoires (non applicable)

Article 17 : Pénalités de relard

17.1. Le montant des pénalités de retard est fixé comme suit :

a. Un deux milliéme (1/2000&) du montant TTC de la Lettre-commande de base par jour calendaire de retard
du premier qu trentiéme jour au-deld du délai contractuel fixé par la Lettre-commande ;

b. Un milligme {1/1000&) du montant TTC dv Marché de base par jour calendaire de retard au-deld du
trentiéme jour.

17.2. Le montant cumulé des pénalités de retard est limité & dix pour cent {10%) du mentant TTC de la Lettre-
commande de base.

Anlicle 18 : Régime fiscal et douanier
La présente Lettre-commande est soumise au régime financier en vigueur au Comercun auv moment de sa
signature.

Aricle 19 : Timbres et enregistrement de la Lettre-commande
Sept (07) exemplaires originaux de la lettre-commande seront timbrés et enregistrés par les soins et aux
frais de I'entrepreneur, conformément & la réglementation.

CHAPITRE 11l : EXECUTION DES PRESTATIONS
Article 20 : Brevet [non applicable)

Article 21 : Consistances des prestations

La consistance des prestations & réaliser est décrite dans les Termes de Référence.
SBEZY S
Anrticle 22 : Liev et délai cution L70BME BT s
dexe R Trnvau\%}\

22.1. U'ensemble des pres’rc’rlons faisant I'objet de la présente Lettre-Commande devra étre. exécute&‘ cms ur 0%

délal de cinq (05) jours & compter de la date de notification de l'ordre de service deLt{ommje cer fg.‘w 25N,

prestations, {U #El Bl
22.2. Le lieu d'exécution est : le Ministére de la Santé Publique. ,{;,; -




Article 23 : Réle et responsabilité

23.1. Réle et responsabilité du Maitre d'Ouvrage

Il est chargé de I'organisation, du bon fonctionnement et du contrdle de la Lettre-Commande.
23.2. Réle et responsabilité duv Cocontractant

le Cocontractant de I'Administration o pour mission d’exécuter les prestations tels que décrits dans les termes de
référence, sous le contrdle de I'lngénieur et ce conformément & la présent Lettre-commande et aux régles et
normes en vigueur.

Arficle 24 : Transport et assurance (non applicable)
Article 25 : Essai et services connexes (non applicable)
Article 26 : Service aprés-vente et consommables (Non applicable)

CHAPITRE IV : DE LA RECETTE DES PRESTATIONS

Anlicle 27 : Documents a fournir avant la réception technique

Le Cocontractant de I'Administration devra dans un délai de dix (10) jours au moins avant la réception provisoire

transmettre au Maitre d’Quvrage les documents suivants :

* Copies de la facture du Cocontractant de I'Administration décrivant les fournitures, indiquant leur
quantité, leur prix unitaire, le montant total ;

®  Attestation de service fait.

Article 28 : Commission de svivi et de recette
Le Maitre d'Ouvrage fixera la date de la réception qui sera effectuée en présence du Cocontractant par
une commission composée comme sult :
Président : le Maitre d'Ouvrage ou son représentant.
Rapporieur : I'Ingénieur de la Lettre-commande
Membres :
» |e Chef Service de la Lettre-commande ;
» |e Chef de service des Marchés du MINSANTE
le Comptable-matiéres compétent ;
= Je Cocontractant de I"Administration.

La réception fera l'objet d'un procés-verbal de réception signé sur le Champ par tous les membres de la
commission.

Au cours de ladite réception, la Commission fera des observations et dressera un procés-verbal de la réception
définitive,
Arlicle 29 : Délai de garantie (Non applicable)

CHAPITRE V : DISPOSITIONS DIVERSES

Aricle 30 : Résiliation de la Leltre-commande
La présente Lettre-Commande peut étre résiliée comme prévu dans les articles 180, 181, 182 et 183
du décret 2018/366 du 20 juin 2018 portant Code des Marchés Publics.

Article 31 : Cas de force majevre
Aucune des parties ne sera réputée avoir failli & ses engagements contractuels dans [a mesure ol I'exécution de
ses obligations serait retardée, entravée ou empéchée par un cas de force majeure.

Ne pourront étre considérés comme cas de force majeure que les actes, situations ou événements échappant au
contrdle des parties et présentant un caractére imprévisible et irrésistible.

le Cocontractant de I'Administration ne verra sa responsabilité dégagée que s'll avertit par écrit le Maitre
d'Ouvrage son intention d'invoquer ce cas de force majeure et ce, avant la fin du vingtiéme (20) jour suivant
['événement.

En tout état de cause, il appartient au Maitre d'Ouvrage d'apprécier les cas de force majeure invoqués et les
preuves fournies par le Cocontractant de I'Administration.

Article 32 : Différends et litiges
Lorsqu'aucune solution amiable ne peut &tre apportée av différend, celui-ci est porté devanfilesyTiibunaux

. M 2O ey AN,
compétents de Yaoundé. Do c‘q"ﬂ."s-g\;;b'\‘
1

Adicle 33 : Edition et diffusion de la Leltre-commande

Vingt (20) exemplaires de la présente Lettre-Commande seront édités et diffusés
d'Ouvrage et fournis av Cocontractant de ['Administration pour souscription.

Article 34 et dernier : Enirée en vigueur de la letre-commande

La présente Lettre-Commande ne deviendra définitive qu'aoprés sa signature par le
entrera en vigueur dés sa notification au Cocontractant de I'Administration



Page __ et derniére de la Leltre-commande N° JLC/MINSANTE/CIPM/2022 du 20/10/2022
passée avec aprés Demande de Cotation n°074/DC/MINSANTE/CIPM/2022
pour I'organisation d'un séminaire d'imprégnation au plan de carriére des Personnels Administratifs mis
& la disposition du Ministére de la Santé Publique sur les principes d'éthique et de déontologie

Maitre d'Ouvrage : Le Ministre de la Santé Publique

Titulaire de Lettre-commande :

BP:
Tél. :
N° R.C.C.M:
NIU:
Compte n°:
Banque:

Objet de la Leftre-commande : Organisation d'un séminaire d'imprégnation au plan de carriére des
Personnels Administratifs mis & la disposition du Ministére de la Santé Publique sur les principes
d'éthique et de déontologie

Théme : ( Gestion de la carriére administrative des Personnels Administratifs mis & la disposition
du MINSANTE : entre éthique et déontologie »

Liey d'exécution : Mfou

Montant : en francs CFA

Désignation Monl'un'l Montant en letire
en chiffre
Montant Hors Taxes
TVA (19,25%)
L.R (2,2% ou 5,5%)
Montant TTC
Montant Net a
mandater
Lu et accepliée par le cocontractant
Le
Signé par Le Maitre d'Ouvrage
Yaoundé, le
Enregistrement
— REPUBLIQUE DU CAMEROUN REPUBLIC OF CAME
Paix-Travail-Patrie Peace-Work-Fatherl



Commission Interne de Passation des Marchés
(CIPM)

Demande de Cotation

N°074/D13-361/DC/MINSANTE/CIPM/2022 dv 20/10/2022
Pour 'organisation d’un Séminaire d’imprégnation au plan de carriére des
Personnels Administratifs mis & la disposition du Ministére de la Santé
Publique sur les principes d'éthique et de déontologie

Maitre d'Ouvrage : Le Ministre de la Santé Publique
Financement : Budget de Fonctionnement du MINSANTE
Imputation : 56 40 047 02 340030 361810

Exercice : 2022

- PIECE 'N°T0 : LISTE DES ETABLISSEMENT BANCAIRES ET-ORGANISMES.
: FINANCIERS AUTORISES A. EMETTRE DES CAUTIONS DANS LE CADRE
DES: MARCHES PUBLICS .

Qctobre 2022




Les Etablissements bancaires de 1er ordre agréés par le Ministére en charge des Finances, et autorisés
& émetire les cautions, dans le cadre des marchés publics sont les suivants :

BANQUES

VPN P W

10.
11.
12.
13,
14.
15.
16.

AFRILAND FIRST BANK (FIRST BANK) BP 11 834 YAOUNDE
BANQUE ATLANTIQUE DU CAMEROUN (BACM) BP 2933 DOUALA
BANQUE CAMEROUNAISE DES PETITES ET MOYENNES ENTREPRISES (BC-PME) BP 12962 YAOUNDE ;
BANQUE GABONAISE POUR LE FINANCEMENT INTERNATIONAL (BGFIBANK) BP 600 DOUALA ;
BANQUE INTERNATIONALE DU CAMEROUN POUR L’EPARGNE ET LE CREDIT (BICEC) BP 1925 DOUALA
BANQUE OF AFRICA CAMEROUN (BOA CAMEROUN), BP 4593 DOUALA;
CITIBANK CAMEROUN (CITIGROUP) BP 4571 DOUALA
COMMERCIAL BANK OF CAMEROON EP 4004 DOUALA
ECOBANK CAMEROUN BP 582 DOUALA

NATIONAL FINANCIAL CREDIT-BANK BP 6578 DOUALA

SOCIETE COMMERCIALE DE BANQUES-CAMEROUN (SCBC) BP 1784 DOUALA

SOCIETE GENERALE CAMERQUN BP 4042 DOUALA

STANDARD CHARTERED BANK CAMEROQON (SCBC) BP 1784 DOUALA;

UNION BANK OF CAMEROON BP 15 569 DOUALA

UNITED BANK OF AFRICA (UBA) BF 2088 DOUALA

CCA BANK. YACUNDE

COMPAGNIES D'ASSURANCES

17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.

ACTIVA ASSURANCES, BP 12 970 DOUALA

AREA ASSURANCES S.A, BP 1531 DOUALA;

ATLANTIQUE ASSURANCES S.A; BP 2933 DOUALA;
BENEFICIAL GENERAL INSURANCE S.A, BP 2328 DOUALA;
CHANAS ASSURANCES, BP 109 DOUALA

CPA S.A, B.P 54 DOUALA;

NSIA ASSURANCES S.A, BP 2759 DOUALA ;

PRO ASSUR 5.A, BP 1011 DOUALA

SAAR S.A, BP 1011 DOUALA;

SAHAM ASSURANCES S.A, BP 11315 DOUALA

ZENITHE INSURANCE, BP 1540 DOUALA

ROYAL ONYX INSURANCE CAMEROUN, BP 12 125 DOUALA




